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KEPALA DINAS ARSIF DAN PERFUSTAKAAN KABUPATEN BREBES

NOMOR : 050.24/0384/2025

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUN PERUBAHAN RENCANA KERJA (RENJA)

DINAS ARSIP DAN PERPUSTAKAAN KABUFATEN EREBES

TAHUN 2025

KEFALA DINAS ARSIP DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN BREBES

Menimbang

Mengingat

bahwa dalam rangka penyusunan Perubahan Rencana Kera (REMNJA)
Dinas Arsip dan Perpustakaan Kabupaten Brebes Tahun 2025, periu
membentuk Tim Penyusun Perubahan Rencana Keria (RENJA) dengan
menetapkan dalam Keputusan Kepala Dinas Arsip dan Perpustakaan
Kabupaten Brebes

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tangah [Berita
Negara Tahun 1950 Nomor 42),

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Megara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran MNegara Republik Indonesia
Nomor 4421);

Undang-Undang MNomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintshan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Momor 224,
Tambahan Lembaran Negara Repbulik Indonesia Nomor 5587
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Momor 8 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daergh);

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi
Publik;



Menestapkan -

PERTAMA,

KEDLA

5. Peraturan Pemsrintah MNomor 61 Tahun 2010 tentang Pelakzanaan

Undang Undang Momar 14 Tahun Tahun 2008 ientang Keterbukaan
Infarmasi Publik:

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomar 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendslian dan Evaluasi Pembangunar Daerah, Tata
Cara Evaluasi Ra ncangan Peraturan Dasrah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah sera Tata Cara Perubshan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencang Pembangunan Jangka
Menengah Dasrah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daarah:

7. Peraturan Menteri Dalam Megeri MNomor 90 Tahun 2018 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Namenklatyr Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah yang dimutakhirkan dengan Keputusan Mentern Dalam
Negeri Nemor 050-3708 Tahun 2020,

8. Peraturan Daerah Kabupaten Brebes Nomor 3 Tahun 200% tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Brebes
Tahun 2005-2025 {Lembaran Daersh Kabupaten Brebes Tahun 2009
Nomar 84);

8. Peraturan Bupati Kabupaten Brebes MNomor 77 Tahun 2020 tentang
Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati Brebes Nomor 101 Tahun 2018
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah Kabupaten Brebes:

10. Peraturan Bupati Kabupaten Brebes Nomar 78 Tahun 2020 tentang
Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati Brebes Nomor 102 Tahun 2016
tentang Tugas Fungsi dan Uraian Tugas Jabatan Struktura Perangkat
Daerah Kabupaten Brebes.

MEMUTUSKAN

Keputusan Kepala Dinas Arsip dan Perpustakaan Kabupaten Brebes tentang
Pembentukan Tim Penyusun Perubahan Fencana Karja (Renja) Dinas Arsip
dan Perpustakaan Kabupaten Brebas Tahun 2025

Mengaesahkan Tim Penyusun Perubahan Rencana Kerja (RENJA) 'Dinas
Arsip dan Perpustakaan Kabupaten Brebes sebagaimana tercantum pada
Lampiran Keputusan ini.

Susunan Tim Penyusunan Perubahan Rencans Kera (RENJA) 'Dinas Arsip
dan Perpustakaan Kabupaten Brebes Tahun 2025 sebagaimana terdapat
pada lampiran Keputusan ini.



KETIGA

KEEMPAT

Segala biaya yang berhu bungan dengan pelaksanaan Keputuzan ini
dibebankan kepada Dokumen Pelzksansan Anggaran Satuan Kerja Perangkat

Dzerah (DPA-SKPD) Dinas Arsip dan Perpustaksan Kabupaten Brebes Tahun
Angagaran 2025

Keputusan ini mulai beraky =ejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan akan

diadakan perubahan / penyempurnaan apabila dipandang pariy.

Ditetapkan di : BREBES
Pada Tanggal o 26 Maret 2025

Kepala Dinas Arsip dan Perpustakaan
Habupaten Brebes
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LAMPIRAN
KEPUTUSAN KEPALA DINAS ARSIP DAN PERPUSTAKAAN

KABUPATEN EBREBES MNOMOR 050.24/0384/2025 TAHUN
2025

TENTANG PEMBENTUKAN TIM PENYLSLIN FERLBAHAN
RENCANA  KERJA  (REMJA)  DINAS ARSIP  DAn
FERPUSTAKAAN KABUPATEN BREBES TAHUN 2025

TIM PENYUSUN

FERUBAHAN RENCANA KERJA (RENJA) DINAS ARSIP DAN PERPUSTAKAAN
KABUPATEN BREBES TAHUN 2025

‘ No Nama | Jabatan Dalam Dinas Jabatan Dalam Tim
1 Dr. Tahroni, M.Pd | Kepala Dinas Ketua
|‘ 2 | Hendri Adi Komara, M.Pt | Sekretaris | Sekretaris
| 3 ' Neli Silfiah, SE M.Si Kabid Perpustakaan | Anggota k
4 | Muryani, SE, MM Pit. Kabid Kearsipan Anggota i
3 | Muraini Pujiastuti, SE Kazubbag Program dan Keuangan | Sekretaris
& | Papang Yudi P, 5.50s. M.Si Arsiparis Ahli Muda Angaota
T | Kursin, 5.50s Pustakawan Ahli Muda Anggota
"B | Hermin Sri Astut, SE Pustakawan Anli Muda Anggota
S | M Rizka Alghifary, SE Penata LAporan Keuangan Anggata
10 Muhammad Zamzami, S.Kom  Pranata Komputer Anggota B
Khusnul Knotimah, S Akt Staf Anggota ]
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Jalan Reya Gor Nomor 02 Telepon [0283) 67137 | Paksimile (0283) 673035
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KEPUTUSAN
KEFALA DINAS ARSIP DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN BREBES

NOMOR :  050.24/0833/2025

TENTANG
PENETAPAN PERUBAHAN RENCANA KERJA (RENJA)
DINAS ARSIP DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN BREBES
TAHUN 2025

KEPALA DINAS ARSIP DAN PERPUSTAKAAN KABUPATEN BREBES

Menimbang : & bahwa dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Arzip dan
Perpustakaan Kabupaten Brebes, perlu dilakukan perubahan Rencana
Kera (Renja) tahun 2025 yang disesuaikan dengan perkembangan situasi
dan kondisi serta kebutuhan Dinas Arsip dan Perpustakaan Kabupaten
Brebes;

B, bahwa sehubungan dengan maksud pada huruf a menimbang ini, maka
perlu menetapkan Perubshan Rencana Kera Dinas Arsip dan
Perpusiakaan Kabupaten Brabes Tahun 2025 dengan Keputusan Kepala
Dinas Arsip dan Perpusiakaan Kabupaten Brebes:

Mengingat 1. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 1892, tentang Pembentukan Kabupaten
Brebes:

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003, tentang Pengelolaan Keuangan
Megara;

0l

. Undang-Undang Momor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Parencanaan
Fembangunan Nasional;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2004, tentang Perimbangan Keuangan
FPemearintah Fusat dan Pemerintah Daerah:

5. Undang-Undang Nomaor 8 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua stas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah:



Menetapkan :

PERTAMA

KEDUA

10.

11

Peraturan Menteri Dalam Megeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang
Perubahan Kedua atas Peraturan Menter Dalam Neger Nomar 13 Tahun
2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daersh:

Peraturan Menteri Dalam Negen Nomor 88 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daersh, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Perda tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubshan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam MNegeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klazifikasi, Kodefikasi, dan Momenklatur Perencanaan Pembangunan dan
keuangan Daerah;

Peraturan Bupati Kabupaten Brebes Momor 77 Tahun 2020 tentang
Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati Brabes Nomor 101 Tahun 2018
tentang Kedudukan, Suzunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Perangkat
Dasrah Kabupaten Brebes

Peraturan Bupati Kabupaten Brebes Momor 78 Tahun 2020 tentang
Perubahan Keduz atas Peraturan Bupati Brebes Nomor 102 Tahun 2046

tentang Tugas, Fungsi dan Uraian Tugas Jabatan Struktural Perangkat
Daerah Kabupaten Brebes.

Peraturan Bupati Kabupaten Brebes Momor 27 Tahun 2025 tentang
Perubahan atas Paraturan Bupati Brebes Momar 47 tahun 2024 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Brebes Tahun 2025,

MEMUTUSKAN

Perubahan Rencanra Kerja Dinas Arsip dan Perpustakaan Kabupaten Brebes
Tahun 2025 sebagaimana tercantum dalam Lampiran vang merupakan bagian

tidak terpisahkan dari Surat Keputusan Kepala Dinas Arsip dan Perpustakaan
Kabupaten Brebes

Segala biaya yang berhubungan dengan pelaksanaan Keputusan ini
dibebankan kepads Dokumnen Pelaksanaan Anggaran Satuan Kerja Perangkat
Daerah (DPA-SKPD) Dinas Arsip dan Perpustakaan Kabupaten Brebes Tahun
Anggaran 2025,



KETIGA

Keputusan ini mulai beraku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan akan
diadakan perubahan / penyempurnaan apabila dipandang perlu

Ditetapkan di . BREBES&
Pada Tanggal : 168 Juni 2025

Kepala Dinas Arsip dan Perpustakaan
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BAB I.
PENDAHULUAN

1.1.  Latar Belakang

Dinaz Arsip dan Perpustakaan Kabupsten Brebes dibentuk berdassrkan
Peraturan Dasrah Nomor 8 Tahun 2022 tentang Perubshan Kedus stas Peraturan
Caerah Memor 5 Tahun 2018 tentang Pembentukan dan Susunan Fers ngkat Daerah.

Peraturan Bupah Brebes Nomar & Tahun 2021 tenta ng Organisasi dan Tata
Kera Dinas Arsip dan Perpustakaan Kabupaten Brebes menyebutkan behws
Linarpus mempunyal tugas menyelenggarakan urusan pemerintshan dan tugas
pembantuan di bidang Arsip dan Pampustakaan.

Untuk melaksanakan tugas fersebut. Dinas Arsip dan Paerpustakaan
mempunyai fungsi sabagai berikut

| perumusan kebijakan sesual dengan lingkup tugas di bidang kearsipan dan
perpustakaan

2 pelaksanaan kebijakan sesuai dengan lingkup tugas di bidang kaarsipan dan
perpusiakaan

4 pelaksanaan evaluasi dan pelaporan sesuai dengan lingkup tugas di bidang
kearsipan dan perpustakaanPelaksanaan administrasi kesekretanatan dinas

4. pelaksansan administrasi dinas sesuai dengan lingkup tugas di bidang
Eparsipan dan perpustakaan

LAy

pelaksansan fungsi lain yang diberikan oleh Bupat sesuai dengan tugas dan
fungsi di bidang kearsipan dan perpustakaan

Dalam rangka mendukung teraksasnanya tugas dan fungsi Dinzmpus
diperukan adanys rencana kesja yang memberikan arah & acuan yang jelas dengan
mamanfaatkan, mengelola, mengopiimalkan & mengembangkan potensi: dan
sumber daya yang ada seda sarana dan prasarana yang dimiliki Fanyusunan
Rencana Kers (Renja) Perubahan Dinas Arsip dan Ferpustakaan Tahun 2025 ini
mendasarkan pada Rencana Kerja Pemerintah Dasrah (RKPD-B) Tahun 2025,
Rencana Strategis {Renstra) Dinas Arsip dan Perpustaksan Habupaten Brebes
Tahun 2023-2026

Rencana Kera Perubahan Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat
Renja Ferubahan Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan perangkat
dasran untuk pericde satu tahun. Renja berfungsi sebagai pedaman dslam Meny usLUmn
perencanaan teknis operasional Organisasi Perengkat Daerah (OPD) yang memust
tujuan dan sasaran. strategi, kebijakan program dan kegiatan pembangunan dalam
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pen';de 1 {satu} tahun, beik yang dilaksanakan langsung oleb pemerintah daarah
maupun yang ditempuh dalarm menderong partisipasi masyarakat

Mengacu pada Undang-undang MNomor 25 Tahun 2004 tenfang Sistern
Perencanaan Pembangunan Daerah bahwa dalam melaksanakan tugas dan

fungsinya seliap Perangkat Daerah wajib menyusun Rencana Kinerja Peubshan
Parangket Dasrah

Berdssarkan Permendagri Momar B& Tehun 2017 tertang Tata Cara Perencansan,
Fengendalian dan Ewvaluasi Pembangunan Dsersh, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah {RPJPD) dan
Rencana Pembangunan Jangka Menrengah Daerah (RPJMD). serta Tata Cara Perubahan
RREJFD, RPJMD, dan Renja Pemerintah Daerah ketentuan pasal 82 ayat {2) dan pasal 83,

bahwa Renja Perangkat Daerah disempurnakan berdasarkan RKPD dan Hasil Forum

Perangkat Daersh

Rencana Kerna Ferubahan SKPD adalah dokumen psrencanaan Perangkal
Dasrah yang dilaksanakan untuk memenuhi tahapan perencanaan untuk periode saty
tahun yang memuat evaluasi pelaksanaan program dan kegistan {abun laly dan tzhun
penalan, lokasi kegistan. program dan kegiatan, indikator kinerja dan sumber dana,
kelompok sazaran, pagu indikstif dan prakiraan maju.

Mengingat Rencana Kerja Perubahan sebagai benang merah dalam implementasi
Rencana Strategi yang tertuang dalam penjabaran dan program-program dan kegiatan-
kegiaten strategi dalam pencapaian visi dan mis: vang telah ditetapkan, maka Ranwal
Rencana Kerja kegiatan tersebul merupakan suatu jabaran program yang memiliki
jabaran prespektif yang dikaitkan dengan maksud. tujuan dan karskierstik program
sebagal arah dar pencapaian tujusn dan sasaran serla kebijakasansan yeng telah
ditstapkan sehingga memberikan konstribusi bagi pencapaian visi dan misi Kepala
Cramrah

Dalam prosesnya, penyusunan Renja Perubahan FPerangda mengacy pada
kerangka arahan yang dirumuskan dalam RKPD-P dan berpedoman pada Renstra
Perangkat Daerah yang merupakan penjabaran dari RPD Kabupaten. Berdasarkan hal
tersebut maka Renja Perubahan Dinarpus Kabupaten Brebes Tahun 2025 disusun
dengan mengacu kepada Rancangan Awal RKPD Kabupaten Brebes Tahun 2025 =
dijabarkan dan EPD Tahun 2023-2026 dan Renstra PD 2023-2026 Rancangan Awal
REFD menjadi acuan perumusan program, kegiatan indikator kinera didalam Ranwal
Renja sesuai dangsn rencana program pricntas yang ada di rancangan awsl BEKPD
Sedangkan Rensira SKPD menjadi acuan penyusunan tujuan, sasaran, lokasi target dan
perkirzan maju sera hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan periode
sebelumnya menjadi acuan perumusan kegistan altematif atau barg untuk lercapainys
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sasaran Renstra PD.
1.2. Landasan Hukum
Feraturan perunciangan yang menjadi landasan hukumn disusunnya Rencana

Kerna (Renja) Perubahan Dinas Arsip dan Perpustakaan Kabupaten Brebes Tahun

2024 adalah sabagsi berikut

8. Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Neqgara;

b. Undang-undang MNomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem  Perencanssn
Pembangunan Nasianal:

¢. Undang-undang Momor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Fembangunan Jangka
Faniang MNasional (2005 = 2028);

d. Undang-undang Momor 23 Tahun 2014 fentang Pemerinizhan Daersh
setagaimans teleh diubah beberapa kali terakhir dengan Undang- Undang Momor
9 Tahun 2015;

e. Peraturan Pemerintah Nomer & Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan Pengendslian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Megara Rl Tahun 2008 MNemeor 21, Tambahan Lembaran
Megara R Nomor 4817)

i. Peraturan Menteri Dalam MNegeri nomor 86 Tahun 2017 lentang Tata Cara
Perencansan, Pengendalian dan Evalussi Pembangunan Daersh, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangks
Fanjang Daerah {(RP.JPD) dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJIMC}, serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPIMD, dan Renja Pemerintah
Daerah

g. Peraturan Daerah Nomor & Tahun 2022 tentang Perubakan Kedua stas Peraturan
Daerah Momor 5 Tahun 2018 tentang Pembentukan dan Susunan Peranghat
Daerah,

h. Peraturan Bupat Brebes Momor 88 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Dinas Arsip dan Perpustakaan Kabupaten Brebes:

I Peraturen Bupati Kabupater Brebes Momor 18 Tahun 2022 tentang Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Brebes Tahun 2023-2056.

1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud disusunnya Rencana Keija Perubahan Dinas Arsip dan Perpustakaan
Kabupaten Brebes tahun 2025 adalah -
1. Menjsdi acuan ! dasar dalam merencanakan dan mensntukan langkah- langkah
stratagis guna meningkatkan dan mendukung pelaksansan tugas dan fungs: Dinas
Arsip dan Perpustakaan Kabupaien Brebes,
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2. Menyediakan dokumen resmi bagi Dinas Arsip dan Perpustakaan Kabupatsn
Brebes dalam rangka menyusun perencanaan, menentukan priortas dan
menyusun pregram dan kegiatan Dinas Arsip dan Perpustakaan Kabupaten
Brebes pada tahun 2025 yang dibiayai dengan APED Kabupaten maupun APEN,

3. Memust pengukuran kinerja Dinarpus sebagai pelakzanaan akuntabilitas dan
integritas organisasi.

Tujuan penyusunan Renja Perubshan Dinarpus Kabupaten Brebes tahun 2025
adalah sebagai pedoman untuk melakzanakan program dan kegiatan yang pads
akhimya diarahkan untuk mewujudkan tercapainya tujuan dan sasaran program dan

kegiatan Dinarpus Kabupaten Brebes yang tercantum dalam Renstra Dinarpus
penode 2023-2026.
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1.4. Sistematika Penulisan
Sisternatika penulisan Rencana Kerja Perubahan Dinarpus Kabupaten Brabes Tahun
2024 adalah sehagai barkut |
BAB |. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3, Maksud dan Tujuan
1.4, Gistematika Penulisan

BAB Il. HASIL EVALUASI RENCANA KERJA DINARPUS TAHUN 2023

2.1, Ewvaluasi Paiaksanaan Renja Dinarpus Takun 2023

2.2, Permasalahan yang Dihadapi

2.3, Tindak Lanjut dan Rekomendasi

BAB Il RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINARPUS KABUPATEN BREBES
3.1 Program, Kegiatan dan Subkegiatan

BAE V. PENUTUP
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BAB 1
EVALUASI RENJA DINARPUS SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN 2025

2.1, Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinarpus Triwulan Il Tahun 2025

sampsai dengan &khir Triwulan (| Tabun Anggsran 2025, Dinas Arsip dan
Parpustakaan Kabupaten Brebes telah melaksanakan berbagai program dan
kegiatan sesuai dokumen Renja Tahun 2025 Pelaksanaan kegistan pada
semester perfama menunjukkan capaian yang bervanasi, baik dan sisi fisik
maupun keuangan, yang dipengaruhi oleh berbagai faktor seperti ketedambatan
proses pengadaan, penyesuaian regulasi, dan dinamike fiskal daerah. Secara
umum, kinerja pelsksanaan pragram dan kegistan menunjukkan tren positf,
terutama pada kegiatan yang bersifat rutin seperii pengelolaan kas daerah,
pelayanan SP20D. penatausahasn barang milik daerah, dan penyusunan laporan
keuangan. Mamun demikian, lerdapst beberapa kegiatan strategis yang
memerukan penyesuaian target stau revisi cutput sebagal respons terhadap

perubahan prioritas daerah dan evaluasi kinerja internal.
Berikut ini adalanh ringkasan capaian kinerja pelaksanzan program

dan kegiatan Dinarpus Kabupaten Brebes sampai dengan Triwulan || Tahun
2025
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Tabel 2.1

Penyandingan Program Kegiatan Dan Pagu Indikatif Pada Renstra Dan Rencana Kerja
Dinas Arsip Dan Parpustakaan Kabupaten Brebes Tahun 2024

e B £ 7 s 13875 | Realizzse | Tingkat Capaisn
CapaiEn Kinrra Benja
Targt | Rl Targzet Kineria Redja Realizatl Kinarla gada l:!nva_rja RE TR
. ; : e e Tahun 225 Trwalan Renj
e Bragran Begiatan sidikaror Kinerja Saluan = tahun
| Tnhu:n Tah-q_!".l P
b R A e e
Reiriira | Renja | D9 | 1
1 2 | 3 4 5 G o £ 9 i) 13 k4
1| Program Penunjang Survey Kepuasan Terhadap | % 2,46 8206 | 82,96 | B24E il il i, 0]
Urusan Palayanan Perkantoran A2 S
Pemerintubar Dinas Arsip dan
Daerah Perpustakaan kab. Grebes
Kabupat=n'Kala
Farencanaan, Cakuman Farensanaan, Dokumen 15 14 14 14 15 4 L g 5333
perganagaran dan Fengangaaran,
Fualuasl Kinarjs Fengendalian dan Fealuas
Ferangkat Dacrah
Aelrministrasi Kevangar | Rasio inplemenLasi % 100 o o0 | 1pd 100 25 28 =1 50,0
Perangkal Daerah Pelaksanaan Sdmniristras
Revdngan
| aclministras Barang Mik | Presertase BMD SKPD % A e Hil a4 E1H Qi qc o 11250
Ciaerah ppade Perangkat clalarn Kandis) Basy [
Caerak
Aciministrasi Maninghathan Kompeteasl | % &z R? AN Al il 0 I i 3,00
| Kepegavwalan Perangkat | dan Kapasias ASH
S | _ |Deensh " I— : " NE——
Administrasi Lmum lirgkat Kapuasan [ 104 100 710 100 103 an a5 85 | wh0E
Prranghat Dacrah Brizyaran Administrasi
Frrsantaran di LNgkungan |
Kantor |
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Prngadsan Harang Reilik Jumlab Barang ailik | 1nit m LB i | I B i 0 L i .00
Dacrah Feaunjang lanrah (HRD) Barn yang
resan Pemcrntah rasuk dalam 8902 2EPD
Daermh |
I-'-.-.n.-,.'erluan Jata '-in:gl-;'lur Eriancaran % | 1400 1060 | ETe 100 100 25 25 50 50,00 |
Fenunjang Liresan Epgatan Prerkantoran
Femanntah Bezrah |
Femeliharaan Barang | Prosentasi BRED SEPD S 140 100 10a | 11| 100 A Sl | T 50,00
rilik Dasrah Penunjang dalam kandisl Baik
| Uruzan Pernerintab | | |
Dagral
2 Frugrem Pembinaan Fersnmtase Ferplstaliaan 5 n,is 0,17 13,13 113 0,13 0,12 | [ ol 9231
Perpustakaan wang bikina s0n,
Peng=fabkan dan Layanan
i |
Iumlah Perpiess kaan Unit n 13 B B P f o 0,00
| Berbass inldusl Sosal vang
| Dibna
lumilah anzk Lsia Sckalah tirang 1A 12100 135 11560 | 1150 1] | ] .00 |
yang Mendapatkan |
Fardampingan
| Frrpustakaan
Pengelulaan lurnlal Perpustakaen yeng | unil ' 15 a1 | a0 2 ¥ 5 120,00
Ferpustakaan Tingkat Akl
| Daerah Kabupatenskata | =
lumlah Berpiestakaan yang  wenit L o 4 4 4 4 1 BRERIE

mienjadi Pusat [
Fembierdayaan Mayara kat

‘ Rertransformasi can
| Jurnlah Peraustakaar vang | unit | an B ap | ap 4 i 0 i 0,0

F=rbina dalarm

Fenduhuing Feiddikan

Anak Lisia Sakolak 1 b ¥
Pernbudayazn Gemar Bersentase Masysrakat -.-s Bl &G8 | 5000 50| &0 a 0| oo 0,000
Wembasa Tingkat Giemar Membaca
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Jurnhal Masyarakat yaing
FManghasilkan Fraduk dari
Pemnlerdayvaan Masyarakal
Bdelalui Translormasi
Perpustakaon Berbasis
Irrkdusi Sosial

Arang

A0

Pragram Palestarian
Enlnks Mazanal dar

Haskah Kunn

Jirmilah Ergiatan
Fembudayaan Gemar
rinmbana bag analk Usia
Sekalah

samlah Maskah Kunoyang
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kngiatan
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Ferangkat Daarah vang
Mengelola frsip Dinamis
gan Statls warg

Terintegrasi

zksemplar
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b Frogram Fresentase Accip Peranagkat % 1ne 7341 B3 23 i n n 00
Ferlindungan dan Daeral wana Tetlindung [
| Fenyclamatan Arsi dan Tersedamatian |
Pemusnaban Arsip i | lumish Bemusnaban drsip | Barkas 4z az an 4o | 4o 10 a0 i 75,00
Lingzungan Pemeanntah di Lingkungan Frmearirtah
[harah Kabupaten/inte Daerah Eabupatan/Enta
yorg Memiliki fetens di | yang Memiliki Betensid
Dawerh 10 [sepalah) Hawah 20 (sepulah) Tahan
Tahun
I [ Ferlincungan dan damlah Arsip vang I berkas a0 20 200 a a S0 50 25,0
Paiyelamatan frep Dilakuikar Par lindwngar
Akibat Bencana vang dan Panyalarmatan Arsip
Borskala Babupaten/ota  Akbat Bencana yang
Dershala Kabupalen/Hola
Pengelaisatan Alsip Jumitah Daliar Arsip CrailLap 9 1 3 3 ] 0 1 1 33,33
Peranpkal Caerah Pujanpgkal Daziah
EabupatenKota gan Balpaten;Kola yang
Digatang dan Stau Crgzabung dan atau
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Autentikzs Arsip Staus lumlah Awtentikasi Gaftar arsip 5 1 L G b a N a 0,00
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2.2 Parmasalahan yang Dihadapi
Tahur 2025, terdapst beberapa kendala dan permasalshan yang diidentifikasi, antara

lain:

1. Adanya efisiensi anggaran sesusi SE Bupati No 900/0283/112025 Tahun 2025 tentang
Efisiensi Belanja Dagrah dalam APBD TA 2025

2. Ketarbatazan sumber daya manusia atau sarana prasarana yang menghambat
pelakzanagn optiimal kegiatan.

2.3 Tindak Lanjut dan Rekomendasi
1. Penyesuaian Target Kinerja

Menyelaraskan target kinerja kegiatan dan anggaran sesusi dengan perubahan
kebijakan, hasil evaluasi, sarta dinamika kebutuhan masyarakat

2. Dpfimalisasi Pelaksanaan Pregram Prioritas
Fokus pada programikegiatan yang langsung berdampak pada peningkatan literas: dan
terbib arsip, dengan alokasi sumbear daya yang lebih tepat sasaran,

3. Penguatan Koordinasi dan Sinergi
Meningkatkan koordinasi dengan perangkst dagrah lain, pemerntah desa, komunitas
literasi, serta lembaga pendidikan dalam pelaksanssn program lintas sektor.

4, Pemanfastan Teknelogi Informasi
Mendaorong digitalisasi arsip dan perpustakaan serta pengembangan layanan berbesis
daring untuk menjangkau masyarakat lebih luas.

7. Peningkalan Kapasitas SDM
Melakukan pelatihan teknis dan pembinaan barkelanjutan bagi pengelols arsip dan
pustakawan untuk menjawab lantangan pelayanan pulik modem.

6. Evaluasi Berkala dan Penyesusian Cepat
Melakukan monitering dan evaluasi secara lebih intensif agar Renja Perubanan dapat
dhadapiasi secara cepat dan tepal terhadap perubahan lapangan,

7. Penguatan Regulasi dan SOP Intemal
Menyusun atau merevisi petunjuk taknis dan SOP agar pelaksanaan programikegiatan
lebih terarah, akuntabsl, dan efisien,

11
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BAE il
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

3.1.Rencana Kerja Dan Pendanaan Perangkat Daerah

Ferubahan program dan kegistan dilakukan sebagsi respons terhadap hasil
evaluasi kinefja, refocusing, atau efiziensi esnggaran. Perubahan ini mencekup
pengurangan target, penyesusian indikstor, hinpga pergeseran pagu anggaran,
Perubahan program dan kegistan Dinarpus Kabupaten Brebes Tahun Anggaran 2025
dilakukan sebagai respons terhadap hasil evaluasi kinerja pelaksanaan sampai dengan
Triwulan ||, keterbatasan kapasitas ksusngan daerah, serta kebutuhan efisiensi dan
penyesuaian terhadap kebijakan pemerintah. Perubahan ini mencakup:

1. Penyssuaian indikator kinerja, agar lebih sesual dengan kendisi riil di lapangan

dan lebin terukur,

2. Pergeseran dan efisiensi alokasi anggaran, dengan mengutamakan kegistan
priortas serta mengalihkan sebagian anggaran dari kegistan yang kurang
mendesak,

Ferubahan-perubahan tersebut dilakukan dengan tetap menjaga konsistensi

terhadap sazaran dan tujuan strategis Dinarpus, serta mempsdimbangkan arahan dalam
dokumen Rencana Pembangunan Daerzh (RPD) Kabupaten Brebes Tahun 2025-2028.
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BAB 1V
PENUTUP

Pwenyusunan Rencana Kerja Perubahan Dinas Arsip dan Perpusiakaan Tahun 2025
Ini didasarkan pada Rencana Strategiz Dinas Arsip dan Perpustakaan Kabupaten Brebes
periode 2023-2026 yang telah ditetapkan dan berisi program dan kegistan tahun 2025,
Baerorientasi pada hasil yang ingin dicapal pada kurun wakty satu tahun dengan
memperhatikan skala priontag kebutuhan dan perkembangan situssi sera kondisi
lerutama untuk mengantisipasi kemungkinan tenadinya peningkatan pelayanan dan
fasilitasi Dinas Arsip dan Perpustakaan.

Rencana Kerja Perubahan Tahun 2025 ini nantinya akan menjadi dasar scuan
untuk menyusun kebijakan umum perubzhan anggaran Dinas Arsip dan Perpustakaan
Kabupaten Brebes Tahun Anggaran 2025. Selsin ity juga digunakan sebagail tolok ukur
dalam peranggungjawaban kinera yang diimplamentasikan melslyi akuntabiliias
penyelenggaraan ugas yang mengandung pengertian bahwa setiap program kegiatan
dan hasi| skhirnya harus dapat diperdanggungjawabkan sesuai dengan ketentuan
peraturan yang berlaku.

Program dan kegistan yang sudah menjadi priofitas agar dapat dilaksanakan
dengan sebaik-baknys sesual perencanaan dan target sassran yang telah ditetapkan
serta berprinsip peds asas efisiensi dan efektiftas serta akuntabilitasnya.

Parmasalahan yang mungkin terjadi pada pelaksanaan kagiatan perlu diantisipasi
dengan baik agar lidak terulang lagi. Terutama penjadwalan waktu pelaksanaan kegiatan
harus dilakukan secars cermat. dan senanfiasa melakukan koordinasi dengan semua
komponen yang ada di Dinas Arsip dan Perpustakasn secara intensif.

Brebes, 16 Juni 2025
¥epala Dinas Arsip dan
F'erpust_q@:ﬁa;kﬁapupatan Brebes
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